BAB 5

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1. Kesimpulan

Bedasarkan uraiaan dan pembahasan pada bab - bab sebelumnya, maka

dapat ditarik simpulan bahwa :

1. Dari hasil analisa sistem kepegawaian maka diperoleh aliran sistem yang
lebih terintegrasi.

2. Dari perancangan database yang telah dibuat maka diperoleh perancangan
konseptual, logikal, dan fisikal.

3. Melalui sistem basis data ini, user dapat mengetahui data kepegawaian. User
dapat dengan mudah melakukan manipulasi data seperti insert, update dan
delete.

4. Keamanan lebih terjamin dengan adanya pembatasan hak akses.

5.2. Saran

Karena beberapa aspek yang belum tercapai dari sistem ini, maka penulis
memberikan beberapa saran untuk pengembangan sistem selanjutnya
bedasarkan simpulan — simpulan yang telah dikemukakan, sebagai berikut :

1. Untuk pengembangan lebih lanjut, dapat dilakukan penambahan kapasitas
memory pada server agar memudahkan dalam pemenuhan kebutuhan bagian

bagian kepegawaian.
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2. Diharapkan admin melakukan maintenance database secara berkala pada
setiap bulannya.

3. Menambahkan form gaji supaya bagian cost control dapat langsung
mendapatkan gaji yang diterima karyawan tanpa harus melakukan
perhitungan, karena perhitungan akan dilakukan oleh aplikasi.

4. Menambahkan form cuti supaya karyawan yang ingin mengajukan cuti
dapat langsung melakukannya dari komputer client yang telah terhubung

dengan jaringan.





